
 
 

 
 
Stellentitel Junior Projekt- und Prozessmanager (m/w/d) 

Einleitung 

Die Kulmbacher Brauerei AG und ihre Tochtergesellschaften sind eine Unternehmens-
gruppe mit über 900 Mitarbeitern, die Bierspezialitäten und alkoholfreie Getränke pro-
duziert und vertreibt. Mit einem Konzernumsatz von rund 282 Mio. Euro zählt die Kul-
mbacher Gruppe zu den führenden Getränkeherstellern Süddeutschlands. Unser Name 
steht für Getränkekompetenz und Sortenvielfalt. 

Ihre Heraus-
forderungen 

• Betreuung eines SAP basierten Produktionsdatenerfassungssystems von der Wa-
renannahme bis zum Abfüllen der Fertigartikel 

• Vorbereitung und Durchführung von Anwenderschulungen bei Rollouts sowie 
größeren Prozess- /Systemveränderungen 

• Durchführung von Korrekturen in verschiedenen Systemen (SAP MII, SAP 
ERP, BRAUMAT) bei fehlerhafter Datenerfassung 

• Erarbeitung und Umsetzung von Optimierungen des PLS-Systems basierend auf 
den gesammelten und analysierten Daten aus SAP MII 

• Aufbau einer internen Dokumentation in Zusammenarbeit mit Key-Usern aus 
den betroffenen Bereichen 

Ihr Erfolgs-
rezept 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Brautechnologie/Brau- und Ge-
tränketechnologie 

• Grundkenntnisse BRAUMAT (Siemens) 
• SAP ERP Kenntnisse von Vorteil 
• Sorgfältige, strukturierte und organisierte Arbeitsweise 
• Offene und kommunikative Persönlichkeit 
• Gute Anwenderkenntnisse MS-Office 
• Schnelle Auffassungsgabe 

Ihre Mitar-
beitervor-
teile 

• Abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit hoher Eigenverantwortung 
• Sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz, an dem Sie Ihre Motivation und 

Persönlichkeit einbringen können 
• Willkommenskultur und intensive Einarbeitung 
• Attraktives Vergütungspaket 
• Haustrunk 
• Moderne Arbeits- und Kommunikationsausstattung 
• Gesundheitsmanagement 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Mitarbeit in einem starken und motivierten Bereich 

Kontakt 

Sie möchten Zutat unseres Erfolgs werden? Dann bewerben Sie sich noch heute! 
Richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres Gehalts-
wunsches und des nächstmöglichen Eintrittstermins an: 
 
Kulmbacher Brauerei AG 
Personal und Entwicklung, Verena Ramming 
Lichtenfelser Straße 9 
95326 Kulmbach 
Tel.: 09221/705-417 
E-Mail: karrierechance@kulmbacher.de 

Standort Kulmbach 

Sonstiges 
Feste Anstellung 
Vollzeit 

 


